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Evaluer les besoins et recueillir les données
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Le rapport IGAS/IGF (octobre 2012)

v’ Expertisant :
v’ Uoffre médico-sociale pour personnes handicapées sur le
territoire
v’ La connaissance des besoins des personnes handicapées
v’ Les modalités de financement

v’ S’appuyant entre autre sur :
v’ Des auditions
v’ 'analyse de démarche analogue dans d’autres champs ou a
I"étranger
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Un constat : une planification dictée par I'offre et non par les
besoins

Une planification qui souffre de

— Manque de données : nombre de personnes handicapées, prévalence du
handicap, vieillissement ... (absence d’outil d’analyse des besoins)

— Manque de normalisation : orientations hétérogenes des MDPH, durées
diverses de notification d’orientation, ...

— Manqgue de partage de données : médico-social / éducation nationale /
MDPH / ARS / Conseils généraux
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Une évaluation des besoins qui demeure tres insuffisante

v'  Des enquétes nationales intéressantes mais inopérantes pour arréter
de maniere efficiente des décisions publiques : « enquéte ES » analyse des
données 24 mois apres la collecte des données, début de publication en
2013 pour la derniere collecte réalisée en 2010 !

v' Une connaissance insuffisante de [I'impact des pathologies
handicapantes sur la vie et les besoins d'accompagnement des personnes

v' Une absence d’outil qui permette de décrire et d’évaluer les besoins
en accompagnement. Un chantier rendu complexe :
— Par la diversité des situations de handicap

— Par I'absence de lien mécanique entre « lourdeur » du handicap et besoins
d’accompagnement
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Une évaluation des besoins qui demeure tres insuffisante

v' lévaluation des besoins et lorientation des personnes sont
insuffisamment organisées pour contribuer a la connaissance territoriale
des besoins :

— Pas de systeme d’information unique au sein des MDPH

— Des décisions d’orientation non standardisées d’'une MDPH a l'autre

— Une absence de suivi des décisions d’orientation

v' La gestion des listes d’attente des établissements et services est
inopérante et ne permet pas d’identifier les besoins réels (doublons ...), or
des initiatives locales sont développées mais sans généralisation

v"  Une connaissance insuffisante entre MDPH et établissements et
services
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L'OBSERVATOIRE DES BESOINS DES PERSONNES HANDICAPEES
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Les objectifs de 'Unapei

Disposer d’informations fiables sur la réalité des besoins actuels et
futurs (a 5 ans) des personnes accompagnées et sans solution adaptée
pour anticiper et agir.

: un outil commun a la disposition des associations qui

permettra :
v Une exploitation des informations pour 'ensemble des niveaux du
Mouvement (local, départemental, régional, national)

v Un dialogue avec les acteurs institutionnels départementaux,
régionaux, nationaux a partir d’'une analyse objective et partagée
des besoins actuels et futurs des personnes accompagnées

v Un partage d’informations avec les MDPH (GEVA compatibilité)
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Un outil commun pour le partage d'informations

v' Une mesure et une analyse des écarts :
- entre les besoins de |la personne et les prestations proposées
- entre l'orientation et I'établissement d’accueil

v Une analyse prospective de I'évolution des besoins
v Un traitement automatisé des données

v" Une logique de gestion des flux (entrées et sorties)

V..
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La conduite du projet

Constat de la nécessité de favoriser un partage
d’informations entre les acteurs du champ du handicap (Rapport
d’Orientation Unapei 2012) ;

Suite a un état des lieux, un partenariat est mis en place avec
I’AEIM54 qui a déja développé un outil informatique en interne (outil
« Adel » : dossier unique de l'usager, gestion des adhérents, etc).

|
-Un comité de pilotage : présidents d’Urapei, directeurs généraux,
directeur Pole Mouvement Unapei, directeur-chef de projet AEIM54,
chargée de projet Unapei)
-Une équipe projet : informaticiens AEIM54, directeur-chef de projet
AEIM54 et chargée de projet Unapei

Unapel



La conduite du projet

R F ! $ h

-Une expérimentation dans trois régions : Auvergne, Bretagne,
Lorraine

-Une phase de communication a l'interne et a I'externe

-Un cahier des charges techniques permettant les passerelles entre
S| a élaborer avec des éditeurs de logiciel

22 semestre 2013 et année 2014 :

Un déploiement progressif :

-Dans toutes les associations gestionnaires d’ESMS du Mouvement

- Auprés des autres associations (hors Mouvement) souhaitant
prendre part a la démarche.
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La conduite du projet

& ! # I()Il*+ll J $ ,%
- 14 associations membres « fondatrices »

- Définition des statuts de lI'association + élections des membres du
CA.

Avancees de l'association (depuis avril 2015) :

- Choix du prestataire, pour la mise en ceuvre de la version 2 de
I'interface web.

- Finalisation du cahier des charges d’interopérabilité

- Travaux a mener pour le web-service (permettant l'intégration
automatique avec un outil logiciel existant)

Unapel



L'exploitation des donnees

- 11 par I'association gestionnaire
= Une déclaration CNIL nécessaire
= Un hébergement des données sécurisé (convention avec le CHR
de Metz-Thionville)

! au niveau départemental,
régional et national
—> Des données « anonymisées » pour une exploitation statistique

= par type d’établissement
= par public
—> par zone géographie : territoire de santé, département, région, ...
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Exploitation des données

Région

Département

L'anonymat
des données

Association
gestionnaire

commence ici.

" Données
- hominatives

ESMS | ESMS




Un outil développé a partir de 'outil « Adel »
(AEIMS4)

—=Une plateforme web, développée par 'AEIM54, a partir de l'outil
« Adel » qui est accessible depuis n'importe quel poste informatique
disposant d’une connexion internet
e configurée dans chaque association par un
« administrateur » désigné
e avec des profils d’utilisateurs différents et des acces a la
base différenciés
—>Des données automatiquement enregistrées et disponibles dans
la base
—>La confidentialité et la sécurité des données sont garanties
(démarche aupres de la CNIL, hébergement sécurisé par le CHR de
Metz-Thionville).
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UN OUTIL DEVELOPPE PAR LAEIM 54
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SECURITE

Dermigre connexion - 10/06/2013 10:24:07 (IP; 62.100.155.133) _

La date de connexion est

PERSONNES

automatiquement enregistrée

[ M

Frenom| !

(==paiiiioii-n

-
es fiches (
historisaes

\

NOM

PRENOM DATE DE NAISSANCE

SEXE

ETABLISSEMENTS | e

PERSONNES —

DICTIONNAIRE

EDITION

TABLEAUX DEBORD | s

—

—S
>
>
>

—

Informations sur les établissements
Informations sur les personnes
Sécurité : le paramétrage de la base
Dictionnaire : une base personnalisée
Des éditions sur mesure

Des tableaux de bord

NOW_120
Nom_121
Nom_122
Nom_123
Nom_124

Nom_125

Prenom_120 011121961

Prenom_121 24/08/1971

Prenom_122 071111982

Prenom_123 29/06/1984

124 § it

Prenom_125 072985
™

Prenom

Masculin
Féminin
Masculin
Féminin
Féminin
Féminin
Féminin
Feminin
Féminin
Feminin
Feminin
Féminin
Masculin
Feminin
Feminin
Feminin
Féminin
Feminin
Feminin
Féminin
Masculin
Masculin
Masculin
Masculin
Masculin
Masculin
Masculin
Masculin
Masculin
Masculin

TR

a4 am
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ETABLISSEMENTS

PERSOMNES

EDITION

TAELEAUX DE EORD

Une analyse
prospective

des besoins
(a 5 ans)

Demiére connexion : 05/06/2013 10:23:13 (IP: 62.161.106.175) .y
) :] ( [: 1-30 sur 2251 personne(s)
- q ) A ~ + - - P . . .
YR YRGEE U | Le suivi administratif des
Derniere modifi
| DETAL | e personnes
Nom * — Nom de jeun
Prénom * Date de décés
Dat naissance * Lieu de naissance ONT-A-MOUSSON
iilité — Sexe inin ® Masculin
Référence 7438 Mationalité Francai\e ﬂ
Lieu de résidence habituelle Appartement autonome ﬂ Liste d'attente MNen
Taux dincapacité [~]
i&re grientation validée Demiére masure de protection
CommeMhaiges
e
mUTION Pﬂﬂlm\\\\ _//
Evolution Evolution prévisible
prévisible en services
(projection ﬂ d'accompagnement
a3ans)* *
= /
— ETABLI e
Etablissement Entree Temps plein Temporaire Contrat Signature
APPS 01/05/2011
SERVICE(S) D'ACCOMPAGNEMENT | SITUATION FAMILIALE }
Etablissement Arcom | Regial BT eS Tenps Commentaire Libelle Date En cours
DIV
— ETABLISSEMENT(S) HORS DE L'ASSOCIATION |
En cours Type Etablissement Entree Sortie
— T~ Une histoire de vie
—| HISTORIQUE DES ETABLISSEMENT(S) FREQUENTE(S) Consel‘Vée
Etablissement Date Entree
m 14/02/2011 30/04/2011
T~ 18
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00

ETABLISSEMENTS

PERSONMES

SECURITE

DICTIONNAIRE

EDITION

TABLEAUX DE BORD

) 00

YE

LES ADRESSES

1-30 sur 1000 person!

Plusieurs adresses peuvent étre
enregistrées : 6
-résidence principale,

| ..
| ADRESSES) | -domicile des parents,
PRNC.  INTITULE ADRESSE E @ q
Ol PRINCIPALE 334 e des s 7 -adresse du tuteur ou curateur,

)(

1-1 sur 1 adresse(s)

etc.

| IDENTIFICATION |

|dentifiant
Type d'adresse

IPRINCIPALE

T

11 L'onglet adresse permet de mesurer également
I'écart kilométrique entre le lieu de résidence
principale et I'établissement d’accueill.

I

CP - Ville

35500

| [vir

T oo I

E-mail | |
Site Web | |
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ETABLISSEMENTS

PERSONMES

SECURITE

DICTIONNAIRE

EDITION

TABLEAUX DE BORD

abﬁﬂﬁ!ﬂﬁ

+

A

1-30 sur 1000 personng(s)
A

W L'ORIENTATION CDAPH

—| DECISION(S) |
DECISION NO DOSSIER ECHEANCE ORIENTATION 1 ORIENTATION 2 SUmI MAINTIEN
) ( 1-0 sur 0 mesure(s)

| DETAIL DE LA DECISION |

Décision

[Crientafion et accompagnement vers un disposit P

Département

Mo Dossier

Echéance

|
|
Date |
|
|

Date Renouvellement MOPH

Un suivi des décisions
v d’orientation

R

— ORIENTATION |

Crientation {18re ou renouvellements) |Etab|issement et Service d'Aide par le Travail (ESAT) ﬂ
| v

Suivi |Senvice dAccompagnement 3 la Vie Sociale (SAVS) v

Echéance du suivi | |

Maintien (Faute de place) | v|

Echéance du mainfien | |

Commentaires

=

N
D
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ETABLISSEMENTS

PERSONNES

SECURITE

DICTIONNAIRE

EDITION

TABLEAUX DE BORD

) DO

Demiére connexion : 10/06/2013 10:04:45 (IP: 62.100.155.183)

¢ B

| ¥

LI

~ MESURE(S) DE PROTECTION |

1-30 5ur 1000 personne(s)

LES MESURES DE

PROTECTION

TYPE DESTINATAIRE DATE DEBUT DATEFIN TUTEUR
) ( 1-0 sur 0 protection(s)
| DETAIL DE LA MESURE DE PROTECTION |
Typa
Tutelle ..
A Curaele Un suivi des
No Dossier Sauvegarde de ustice mesures de
. Alitre mesure ] L
Confé 3 | protection juridique
Ordomnancedu | |
Echéance | |
Tribunal |
Juge v
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Demiére connexion : 05/06/2013 10:23:13 (IP: 62.161.106.175) A

’ '
x Unap'EI ) ) ( ( 1-30 sur 2251 personne(s)

@ eeEi
-l B[ h|a]T * R LES DEFICIENCES
@ @ —| DEFICIENCES |
DIFFICULTE NOMBRE
CTABLISSEMENTS NON RENSEIGNE i
) ( 1-1 sur 1 niveau(x) de déficience(s)
FERSCHNES —| DEFICIENCE PRINCIPALE { —
EDITION Intellectuelle * Mon renseigné
TABLEAUX DE BORD —| DEFICIENCES ASSOCIEES | Des niveaux d'évaluation simples et
Motrice * Non renseignié V] observables (CIF, GEVA) : OUI - NON —
Psychisme * Non renseigné || Non renSEigné
Auditive * Non renseigné| v
Visuelle * Mon renseigné
Langage * Non renseigné
Viscérale * Non renseigne
Polyhandicap * Mon renseigné
Traumatisme Cranien * Non renseigné
Un diagnostic
rf TED DIAGNOSTIQUES | _ nécessaire pour les
Autisme * Non renseigné|v | personnes autistes
Autres TED * Non renseigné (OU avec TED)
v
< )
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ETABLISSEMENTS

PERSONMES

EDITION

TABLEAUX DE BORD

Demiére connexion : 05/06/2013 10:23:13 (IF; 62.161.106.175)

) OO

¢ B

i

4

A

& @

| TROUBLES |
DIFFICULTE NOMERE
NON RENSEIGNE 12

) ( 1-1sur 1 niveau(x) de trouble(s) associa(s)

Addiction *
Alimentation *
Circulatoire *
Cutane *
Déglufition *
Epilepsie *
Equillore *
Orthopédigue *
Respiratoire *
Sommeil *
Thermique *
Transit *

| TROUBLES ASSOCIES |

Non renseigné|v |
Non renseigné[ V|
Non renseigné v |
Non renseigné|v |
Non renseigné v |
Non renseigné v
Non renseigné[ v
Non renseigné ||
Non renseigné v
Non renseigné v
Non renseigné|v |
Non renseigné[ v

1-30 sur 2251 personng(s)

LES TROUBLES

ASSOCIES PERMANENTS

Des items simples et
observables, connus
par les équipes
d’encadrement

23
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ETAELISSEMENTS

PERSONMNES

EDITION

TAEBLEAUX DE BORD

Derniére connexion : 10/06/2013 11:36:37 (IP: 62.100.155.183)

) OO ¢
& B ¥

+ A<

— ACTIVITES ET PARTICIPATIONS |

PARTICIPATION
ETLES

ACTIVITES

Des items basés sur
la CIF, observant la
capacité de la
personne dans son
environnement....

CAPACITE A AGIR SEUL SUR NOMBRE
NON RENSEIGNE 30
) ( 1-1 sur 1 niveau(x) d'activité(s)
— SOINS SPECIFIQUES ET ENTRETIEN PERSONNEL |
PREMDRE SOIN DES PARTIES DE SON CORPS (d520) Mon renseigné
ALLER AUX TOILETTES (d530) Mon renseigné
S'HABILLER (d540) Mon renseigné
FPREMDRE SES REPAS (d550 et 560) Non renseigné
FPREMDRE SOIN DE SA SANTE (d570) Non renseigné
PERSONMNE SOUS TRAITEMENT PERMANENT (Affection longue durée) Mon renseigné
— TACHES ET EXIGENCES GENERALES |
ENTREFPRENDRE UNE TACHE FHYSIQUE(d210) Non renseigné
RESPECTER DES REGLES DE BASE Non renseigné
LIRE ECRIRE CALCULER (d166 et d169) Non renseigné
GERER LE STRESS ET AUTRES EXIGENCES PSYCHO (d240) Mon renseigné
GERER SA SECURITE Mon renseigné
S'ORIENTER TEMPS ET ESPACE Non renseigné
— WVIE DOMESTIQUE / VIE COURANTE |
OBTENIR GARDER ET CESSER UN EMFPLOI (d845) Non renseigné
TAGHES MENAGERES (d630 et 640) Non renseigné [~
VIWVRE SEUL DANS UM LOGEMENT (d§10) Non renseigné
VIE COMMUNAUTAIRE (d910), CITOYENNE (d250), ECONOMIQUE (d260) Non renseigné [+
ACCES AUX LOISIRS SEULS (d220) Non renseigné
GERE SES RESSOURCES SANS AIDE (d880) Mon renseigné [~ |
— COMMUNICATION ET EXPRESSIONS |
FARLER (d330) Mon renseigné
VOIR {d210) Non renseigné
ENTEMDRE (d115) Non renseigné
RECEVOIR DES MESSAGES PARLES (d310) Non renseigné
FRODUIRE DES MESSAGES NON VERBAUX (d335) Non renseigné
CONVERSATION/UTILISATION DES APPAREIL DE COMMURNICATION (d350 et 360) Non renseigné
—| MOBILITE |
FAIRE SES TRANSFERTS(d410) Mon renseigné
MARCHER (d450 et d4503) Non renseigné
SE DEPLACER ET PORTER DES OBJETS (d430) Mon renseigné
SE DEPLACER AVEC UN MOYEN DE TRANSPORT (d470) Non renseigné
UTILISATION MAINS ET BRAS (d445) Non renseigné
UTILISATION DES MAINS ET DOIGTS (d440) Non renseigné
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Demiére connexion : 10/06/2013 11:36:37 (IP: 62.100.155.183) A

o g
x UnaDEI j J ( ( 1-30 sur 2251 personne(s)

e Y1 YECAT IR AEART LES BESOINS IDENTIFIES

.@ @j — BESOINS |

ot o1 NIVEAU NOMBRE

ETABLISSEMENTS A _
) 11 sur 1 niveau(x) de besoin(s)
- —| PERSONNEL MEDICAL |
EDITION Médecin généraliste
Pédiatre
TRELERIRTE RO Péadopsychiatre Mon renselng E]
Psychiatre Mon renseigna E| .
Rééducateur Non renseigne  [¥] 4 criteres :
Dentiste nenrenseicne [v] | - Pas de besoin
—| PERSONMEL PARAMEDICAL | - DeS beSOlnS
Aide soignant Mon renseigné  [¥] pourvus
Infirmisr Non renseigné ,E] _ DeS beSOinS non
Ergothérapeute Mon renseigne E]
Kinésithérapeute Non renseigné E| pOUI‘VUS
Orthophoniste nonenseon - [v] | - Non renseigneé
Psychologue Mon renseigné E]
Psychometricien Mon renseigne E
— AUTRES }

Aide animale Mon renseigné
Ascenseur Mon renseigné
Besoin de transport Mon renseigné
Fauteul Non renseigné
Appareillages Mon renseigné
Accessibilité Non renseigné
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Les editions
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LEDITION

Derniére connexion - 10/06/2013 10:59:08 (IP: 62.100.155.183)

o ]
x U nap6| Nom| |Etablissement|

PERSONNES )
Prénom| | (] Afficher les fiches historisées|

NOM PRENOM DATE DE NAISSANCE SEXE

® 0 -

Masculin

ETABLISSEMENTS Mascul_in
Masculin

Masculin
Féminin

L- Un onglet « Edition » qui Masculn
Masculin

offre la possibilité pour les Feminn

Masculin

associations de venir paramétrer e
, \ Masculin
de nouveaux états « a la carte », e
pour un projet précis... o
—
Féminin
Féminin
Masculin
Masculin
Masculin
Masculin
Masculin
Masculin
Féminin

PERSONNES

Impression

TABELEAUX DE BORD

N I A% £ h=a

A unapel -



Les tableaux de bord
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00

ETABLISSEMENTS

PERSONMES

EDITION

TABLEAUX DE BORD

Demiére connexion : 10/06/2013 10:13:56 {IF: 62.100.155.183)

LIBELLE

Ecarts Orientation

Projection des orientations Adultes
Projection des orientations Enfance
Pyramide des ages ESAT
Pyramide des ages IME
RepartitionSexeParEtablisement
Tableauy de bord ESAT

Tableauwy de bord Foyers 1
Tableauy de bord Foyers 2
Tableaus de bord IME

_ Des tableaux de bord pré-requétés
pour un usage facilité du RDB

) OO

1-10 sur 14 tableaux)

K

i 2

O 1 au
format Word, Excel ou PDF.

LES TABLEAUX DE BORD

29




Exemples de tableaux de bord

Pyramide des dges (ESAT) Pyramide des dges (IME)

ﬁge a1

ﬂge 15 [ Femme
2? 1; I Homme
Pyramide des ages des personnes Pyramide des ages des personnes
accueillies dans les ESAT de 'AEIM- accueillies dans les IME de 'AEIM-
Adapei 54 Adapei

"
: Tableaux de bord issus de la base AEIM-Adapei 54 .
X Unapei : O



Famirms

Répartition
par sexe des
personnes
accueillies au
sein des ESMS
de 'AEIM-
Adapei 54.

Hamrrsg

Repartition

B s =.c5.0.vLLERS
s =.ES.D.BREY
s
N ricisoH du Pre Saint Chares
I HAISOH Michelet
| RN

I.M E. Aapmrard Camal wandaesu. ..
Il .+ E. Asyrrsorad Cangl Ssint B, ..
B - E e toaic tlleuls
L LM E, Lee Crehiddne
B 1.r4 E. jean LHEE=
- I.M E. Searges FNnance
N 1.4 E. Cleuds Marat
I FovER vilers La Monbsg e
M ForER AESDEMCE du Parc
I FOVER S0 PATISRIMEL Arc E..
I FowER Les arablas
- FOYVER Lus Sauriers
N ForER Le Taulois
I FovER La Houblonrisne
N FoveR LES AUILHES
B FovER LEAL WTVE
I FoOER Jaen Coalon
o FOYVER Haweourt Saint Chadas
M ForER Erile Chulks
B e=~71 c.aT. du Bzssin do Briew. ..
I ESAT CoAT. du Bes=in de Hriey. ..
| E=aT C.aT. wilers La Mont=gra
T EsaT Coa T, wel de Larraine Pa
B E=a7 oA T s de Larraing Lie..,
B EcAT C.A T, Epzion Sant kcolas
B =7 C.a T, Epsion Lunénilla
I e=~7 CoAT. A Lenciat Ludres
| EsAT CcAT. A Lanckat Hailleoost
. | AEFA SEGE
B s pp.s

B serdce Tutélmire

issu de |la base AEIM-Adapei 54




2026

2021

2016

2013

Exemples de tableaux de bord

Personnes atteighant I'age de 60 ans a horizon 2026 (En ESAT)

En 2026, 446 personnes actuellement
accueillies en dans les ESAT auront atteint
I'age de 60 ans.

20 40 B0 g0 100 120 140 160 180 200 X0 A0 260 280 300 3200 340 360 380 400 420 440 460 480

20 juin 2013 16:52

Tableau de bord issu de |a base AEIM-Adapei 54
@ .
X Unapei



Exemples de tableaux de bord

ESAT CAT. ALanciot Heillecoun Etablizsement et Senvice d'Aide par le Travail (ESAT) 193

Fayer de vie | Foyer occupationne| 3
ESAT CAT. ALanciot Ludres ‘Etablissement ot Servics dAide par le Travall (ESAT) 08
Foyer d'hebergement pour personnes agées
Foyer de via | Foyer occupationne|
| Parmi les 102
ESAT CAT. Epsilon Lunéville Etablissement ot Service d'Aide parle Travail (ESAT) 100 personnes
— (Tyetce = TorT o pem _ E: travaillant a I’'ESAT
ESAT C AT, Epsilon Saint Nicolas Etablissement at Senice d'Aide par le Travail (ESAT) T .
o o ot . Lanciot Ludres, 2
ESAT CAT. Val de Lomaine Liverdun Etablissement et Service d'Aide par le Travai (ESAT) 31 auraient besoin
Foyer dhabergement pour personnes handicapees 1 d’un
Foyer de vie | Foyer cccupationnel ]
ESAT CAT. Val de Lomaine Pont 3 Mousson lEtaHissemleiSenrice d'Aide par le Travail (ESAT) l? accompagnement
ESAT CAT. Villers La Montagne ‘Etablissement et Servics d'Aide parle Travail (ESAT) 161 par un Foyer de
‘Foyer de vie | Foyer oceupationnel 8 vie dans 5 ans.
ESAT C.AT. du Bassin de Brizy - Site de Brsy Etablizsement et Service d'Aide par le Travail (ESAT) 100
Fayer de vie / Foyer occupationnel 8
ESAT CAT. du Bassin de Brigy - Site de Piennes Etablissement d'Hebergement pour Personnes Agees 1

Dependanies (EHPAD) Section specialises .
Etablissement et Service d'Aide par le Travail (ESAT) 43
Foyer de vie / Foyer occupationnel 12

[ Tableau de bord : Projection des besoins en
x U nape| accompagnement des adultes accueillis dans les ESAT de

I’AEIM-Adapei 54



Exemples de tableaux de bord

LM.E. Claude Manet Etablissement et Service dide par le Travail (ESAT) 1
Fayer de vie / Fayer occupationnel 3
Instiut Médico-Educst (IME) ] Parmi les 34
Maison diAcouel Spéciisée (MAS) 5 ———> o
LME. Georges Finance Foyer Accueil Médicalsé (FAM) | enfants accueillis a
l%ﬁerd;zyﬁefFu:fé‘u;ﬁ.:plai-i_unnel :1 I"IME Claude
Institut Médico-Educatf (IME| 2% Monet, 6 auraient
M Jean LHete sttt Medico-Edueatf (ME] 5 besoin d’un
M, Les Orchices Instut Médico-Educstf (IVE) 3
| : | ——— | accompagnement
M, Les s s Foyer Aceueil Médicalisé (FAN) 1 _
rstut NecicoEducat (N B par une Maison
LM Raymond Carel ain Niolas sttt Mecico-Educat IVE] 3 d’Accueil
LM.E. Raymond Carel Vandozuwre Inttut Médieo-Educstf (VE) 8 Spécialisée dans 5
Maisan dAccusi Spécisiséa (MAS) 1 ans.
5SESD. BREEY sttt Medico-Eduesti (ME] 1
5SESD. VILLERS nsttut Médioo-Educati (ME) 2
Majsan dccuel Spécialisés (MAS) :

Tableau de bord : Projection des besoins en

accompagnement des enfants accueillis dans les ESMS de
I’AEIM-Adapei 54
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Des personnes mobilisées autour du projet

— Une 2 - 31 ! 4 . Ses missions :
assurer la coordination de la démarche en région, procéder a I'lanalyse des données
mutualisées au niveau régional,

— Des personnes ressources dans chaque association gestionnaire:
. 2 - 3 : avec un profil plutét « manager »
. 2 1 3 :ayant des compétences en informatique.

Leurs missions : accompagner les ESMS dans la mise en ceuvre et 'utilisation de
'outil ; procéder a l'exploitation des données au niveau de l’association

gestionnaire.
— Un de l'outil ! 4

avec un profil de directeur ou chef de service. Son réle : définir des profils
d’utilisateurs en concertation avec les professionnels et en lien avec les deux
personnes ressources de l'association gestionnaire et valider les informations
renseignées dans la base.

— Les professionnels utilisateurs : des groupes d’utilisateurs avec des accés
différenciés, en fonction des profils.
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Quelques chiffres

 Pour larégion, a fin 2014 :
— 97 établissements ou services représentés
— 138 professionnels utilisateurs de l'outil
— 1600 fiches renseignées
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Contacts

 Personne référente régionale,
joel.bougarel@apaei-caen.org

e (Cécile DROUET, chargée de projets Unapei
c.drouet@unapei.org
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